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Uit de school 
 
Beste ouders/verzorgers, 
 
Afgelopen maandag hebben wij de eerste studiedag van het kalenderjaar gehad. 
Als team kijken we terug op een effectieve en prettige studiedag. Zoals ik u in de 
vorige nieuwsbrief informeerde stond de studiedag grotendeels in het teken van 
onze missie en visie op leren. Als team hebben we een passende missie geformu-
leerd, welke onze manier van werken en denken symboliseert. In het verlengde 
daarvan hebben we ook een concept geschreven van onze visie op leren. Belang-
rijke ingrediënten hiervoor zijn inzichten vanuit de wetenschap en hetgeen we 
zien en doen in de klas. 
Onder het kopje “visie” verderop in deze nieuwsbrief leest u meer over het nut 
en noodzaak van een visie en hoe deze vanuit HPS wordt opgebouwd. In de vol-
gende nieuwsbrief zullen wij onze missie en visie op leren met u delen. Bent nu 
naar aanleiding van bovenstaande nieuwsgierig geworden of hebt u vragen, loop 
dan gerust even naar binnen. 
 
Verderop in deze nieuwsbrief leest u ook praktische informatie over de Paasvie-
ring. Zoals u wellicht bekend is, vieren we Pasen dit schooljaar in de kerk samen 
met u.  
  
Veel leesplezier en alvast een fijn weekend! 
 
Met vriendelijke groet, 
 
Namens het team 
Daniël Kleiterp 

Agenda 
 
• Vanaf ma 29 jan - Ouder-kind gesprekken groep 8 VO 
• Wo 7 febr - IEP doorstroomtoets groep 8 
• Do 8 febr - IEP doorstroomtoets groep 8 
• Do 8 febr - Portfolio’s mee naar huis 
• Ma 12 t/m 16 febr - Inloopweek tot 08.30 uur 
• 19 t/m 23 febr - Voorjaarsvakantie 
• Vanaf ma 12 febr - Oudergesprekken groep 1 t/m 7 
• Ma 4 maart - Luizencontrole 



Paasviering 
 

Nog een aantal weken te gaan en dan kunnen we ons alweer opmaken voor de Paasviering. We 
vieren Pasen dit schooljaar samen met u in de kerk op donderdag 28 maart. Vanwege de kerk-
dienst van Witte donderdag zijn wij genoodzaakt onze Paasviering op de middag te houden. U 
bent van harte welkom vanaf 15.45 uur in het Anker te Oosterwolde. Het adres is: Jan Frankensin-
gel 30. Om 16.00 uur starten we met de viering en deze zal ongeveer een uur duren.  
Verdere informatie over de viering krijgt u via Parro van de leerkrachten. We hopen u allemaal te 
zien op donderdag 28 maart om 15.45 uur! 
 

 

Pannenkoekendag 
 

Wij zijn op zoek naar pannenkoekenbakkers voor vrijdag 16 februari aanstaande! 
Wegens het niet doorgaan van het pannenkoekenbakken op de laatste schooldag van het afgelo-
pen schooljaar, hebben we veel pannenkoekenmixen over. De houdbaarheid van deze pakken is 
beperkt. Daarom willen we op vrijdag 16 februari samen met de kinderen pannenkoeken eten 
om de voorjaarsvakantie mee in te luiden.  
Hiervoor zoeken we ouders/verzorgers/grootouders die willen bakken. De pannenkoekenmixen 
staan vanaf maandag 5 februari klaar in de teamkamer. Daarbij ligt ook een intekenlijst. Wilt u 
pannenkoeken bakken, dan kunt u een pak meenemen en uw naam op het inschrijfformulier 
plaatsen. Zo weten wij wie er bakt. Wanneer u meerdere pakken wilt bakken kunt u dat ook aan-
geven op het formulier.  Het bericht zal ook middels Parro worden gedeeld. 
 
Praktische informatie: 
Wanneer:  Vrijdag 16 februari  
Tijdstip van brengen:  11.45 uur (graag warm aanleveren) 
 
 
 

Afwatering schoolplein 

 
Wanneer er sprake is van hevige regenval is het inmiddels bekend dat er een behoorlijke laag water blijft 
staan bij de entree van het plein. Een aantal maanden geleden is hier meerdere malen melding van gemaakt 
bij achtereenvolgens het bestuur, de beheerstichting en de gemeente. In de tussentijd is een externe partij 
geweest om e.e.a. in kaart te brengen. Dit rapport is teruggekoppeld bij de gemeente. De gemeente is de 
verantwoordelijke partij in dit geheel en zal zorgdragen voor een oplossing. Over het tijdspad is geen helder-
heid. Wij begrijpen dat de wateroverlast de nodige irritatie met zich mee brengt. U kunt hier melding van 
blijven maken bij de gemeente.  
 



Visie 
 

Scholen, bedrijven, professionals en mensen. Een visie! Iedereen heeft er één. Wat is nou de 
reden voor het hebben van een visie? Ik ga proberen dit aan u uit te leggen. Allereerst is het 
zo dat er talloze manieren zijn om het begrip visie uit te leggen. Veel experts schrijven er-
over en ook in de wetenschap is er veel te vinden over het begrip visie. Vaak in grote lijnen 
hetzelfde, maar met kleine belangrijke nuances. 
Ik zal u uitleggen wat wij op CBS In de Kring verstaan onder visie en wat wij daarmee bedoe-
len. Heel kort gezegd is een visie de basis voor het maken van keuzes.  Vanuit de leergang 
HPS, waarover ik u in de vorige nieuwsbrief uitleg heb gedaan, krijgen wij handreikingen 
voor het opstellen van een visie. Belangrijke nuance hierin is dat de visie wordt uitgesplitst 
in een drietal sub visies, te noemen: visie op leren, visie op leren organiseren en een visie op 
professionaliseren. 
Belangrijk voor ons is dat deze visies concreet, realistisch en eenvoudig zijn. 
 
Visie op leren 
In onze visie op leren geven wij weer hoe onze leerlingen op effectieve, efficiënte en aange-
name wijze tot het aanleren van kennis, vaardigheden en houdingsaspecten komen. Een es-
sentieel onderdeel hiervan is het vakmanschap van de leerkracht. 
 
Visie op leren organiseren 
Bij dit onderdeel wordt beschreven welke didactische keuzes wij maken ten aanzien van het 
leerproces. Denk bijvoorbeeld aan instructiemodellen, het gebruik van ICT, differentiëren,   
klassenmanagement en onze christelijke identiteit. Alle sub visies staan in relatie tot elkaar 
en onze gezamenlijke missie. 
 
Visie op professionaliseren 
Tot slot beschrijven wij een visie op professionaliseren. In dit laatste onderdeel van het visie-
kwadrant geven wij onze visie op onze professionele cultuur. Hoe blijven wij ons als school 
en team ontwikkelen. Welke principes vinden wij hierbij belangrijk.  
 
 
Het (her) formuleren van onze visie en de uitsplitsing ervan in een drietal onderdelen bete-
kent niet dat er een hele grote verandering plaats gaat vinden in het onderwijs aan uw kind. 
Wel geeft het ons als team meer houvast in het maken van keuzes die het onderwijsproces 
van uw kind aangaan. Bijvoorbeeld in het maken van keuzes op gebied van methoden, acti-
viteiten en projecten. Ik hoop u eerst voldoende te hebben geïnformeerd. Mocht alle infor-
matie meer vragen oproepen, dan bent u van harte welkom. 



Week van de teek 
 
 

 


